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Planul de invadtamant pentru programul de studii universitare de doctorat asigura formarea unor
competente profesionale (de continut, cognitive si de cercetare) in domenii de specialitate, precum
si a unor competentie transversale.
Competentele profesionale specifice domeniului avute in vedere prin intermediul planul de
invatamant sunt:
a) cunostinte avansate in domeniul evaluarii si interventiei, dupa caz, in domeniul de studii
doctorale psihologie, stiinte ale educatiei sau stiinta sportului si educatiei fizice;
b) capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare in stiintele
comportamentale si/sau stiintele sociale;
c) cunoasterea metodelor si tehnicilor (metodologice si statistice) de cercetare avansata in
domeniul de studii doctorale;
d) abilitdti de documentare, elaborare si valorificare a lucrarilor stiintifice In domeniu;
e) intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor si valorilor eticii cercetérii stiintifice in
domeniul respectiv.

Competentele transversale vizate prin intermediul planul de fnvatdmant sunt:

a) competente de comunicare, scrisa si orald, in domeniul stiintei si culturii;

b) competente lingvistice avansate in limbi de circulatie internationald, inclusiv de a exprima si
formula idei Tn contexte multiculturale si multilingve;

c) aptitudini si competente digitale avansate, parte a transformarii digitale la nivel social,
inclusiv prin utilizarea inteligentei artificiale;

d) abilitati de interrelationare si de lucru in echipa;

e) cunostinte de management al resurselor umane, materiale sifinanciare;

f) cunostinte privind managementul carierei, precum si insusirea de tehnici privind c&dutarea
unui loc de munca si de creare de locuri de munca pentru altii;

g) cunostinte privind managementul riscului, crizei si al esecului;

h) cunostinte privind g&dndirea critica, inclusiv aptitudinea de a analiza, interpreta sau formula
rationamente in diferite contexte;

i) cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniul drepturilor de proprietate intelectuald;

j) capacitatea de a inova si insusirea conceptelor de antreprenoriat economic, tehnologic si
social;

k) cunostinte privind contributia cercetdrii doctorale la realizarea tintelor corespunzatoare
obiectivelor de dezvoltare durabila.
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Rezultatele invatarii — Nivelul CNC 8

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

C1. Familiarizare cu directii actuale in
cercetarea de varf din sport

A1.1. Formularea de intrebari de cercetare
A1.2. Evaluarea critica a literaturii de
speciglitate

A1.3. Selectarea si organizarea literaturii de
specialitate

RA1.1. Autonomie In construirea cadrului
teoretic pentru studiile incluse in teza

RA1.2. Exersarea autonomiei in definirea
unei directii sau a unei teme de cercetare

C2. Cunoasterea tipurilor de design de
cercetare si analiza critica a acestora

A2.1. Dezvoltarea abilitatilor de proiectare a
cercetarii empirice avansate

A2.2. Dezvoltarea abilitatilor de colectare
date

RAZ2.1. Initierea unei cercetéri proprii, cu
un design de cercetare adecvat pentru
obiectivele vizate

RA2.2. Autonomie in preinregistrare studii

C3. Cunoasterea pachetelor software
avansate de analiza a datelor

A3. Utilizarea unor software open source
(R, Jamovi)

RA3. Autonomie in derularea analizelor
statistice

C4. Cunoasterea unor concepte
statistice avansate (analizé de varianta,
regresii multiliniare, etc.) si a
modalitatilor de colectare date

A4. Aplicarea unor tehnicilor statistice
avansate (analiza de variantd, regresii
multiliniare, etc.) si interpretarea rezultatelor
obtinute

RA4. Raportarea transparent si corectd a
rezultatelor obtinute

C5. Constientizarea problemelor etice
din cercetarea in domeniu si a
reglementarilor existente (GDPR,
consimtamant informat)

A5, Aplicarea standardelor de etica
cercetarii in proiectele de cercetare

RA5.1. Responsabilitate pentru conduita
stiintifica si integritatea datelor

RA5.2. Autonomie in obtinerea avizelor
etice pentru cercetarile derulate

C6. Cunostinte privind structura
articolelor stiintifice, a normelor de
redactare stiintifica, a standardelor de
publicare si a procesului de evaluare
colegiala (peer-review)

AB.1 Redactarea manuscriselor conform
standardelor APA si CONSORT

A6.2. Parcurgerea procesului editorial in
cadrul unor reviste stiintifice recunoscute
international

RA6.1 Respectarea integritatii in publicare,
cu evitarea plagiatului, a auto-plagiatului si
a practicilor de tip salami science

RAG.2. Exersarea calitatii textelor
redactate Tn acord cu standardele
acceptate In era inteligentei artificiale
generative

C7. Cunostinte despre colaborarea
academica si invaiarea colegiald

AT. Oferirea si primirea de feedback
constructiv

RA7. Colaborare colegial si asumarea
rolului de co-responsabil in echipé

C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
aclivitatile conexe cercetérii

A8.1. Exersarea ahilitatilor de mentorat,
predare si evaluare

A8.2. Abilitati de management academic si
consiliere in carierd

RA8.1. Capacitatea de a lucra
independent, cu integrarea unui feedback
din partea studentilor sau a conducatorului
stiintific / supervizorului

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitdti in comunitatea academica

C9. Cunostinte privind comunicarea
stiintifica si normele conferintelor
nationale sau internationale

A9. Dezvoltarea abilitatilor de prezentare si
argumentare (diseminarea rezultatelor
stiintifice)

RAQ. Vizibilitate academic si asumarea
rolului de prezentare a propriilor cercetari
{autonomie in diseminarea rezultatelor)

C10. Cunostinte privind popularizarea
stiintei si comunicarea publicd

A10. Dezvoltarea abilitatilor de transmitere
a informatiilor catre publicul larg
(comunicarea rezultatelor stiintifice)

RA10. Asumarea rolului de ambasador al
stiintei si al institutiei (autonomie in
comunicarea rezultatelor)
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PLANUL DE INVATAMANT

Planul de invdtamant al programului de studii universitare de doctorat cuprinde:

a) un program de pregatire bazat pe studii universitare avansate, In cadrul scolii doctorale;

b) un program individual de cercetare stiintifica pentru doctoratul stiintific, respective un program individual
de cercetare aplicata pentru doctoratul profesional

Total credite: 240 ECTS
Distributia creditelor: Pregatire de studii universitare avansate (30 ECTS)
Programul individual de cercetare (210 ECTS)

* Sustinerea publica a tezei de doctorat se poate face numai dupa obtinerea de cétre studentul-doctorand a celor 240
ECTS, incluzand sustinerea cu succes a tezei de doctorat in comisia de indrumare si integritate academica. in cazuri
exceptionale, pregatirea avansata poate fi suplimentata pana la 40 ECTS, caz in care programul individual de cercetare
contine 200 ECTS.

** Un student-doctorat are obligatia de a obtine minimum 30 ECTS pentru a promova in anul universitar urmétor. in caz
contrar, studentul-doctorand va fi exmatriculat.

PROGRAMUL DE PREGATIRE BAZAT PE STUDII UNIVERSITARE AVANSATE
ANUL DE STUDIU I. Semestrul I*

Nr. . Nr. ore / saptamaéana :
Disciplina : = redite
crt. curs |sem|nar lucrari
Discipline transversale (toti doctoranzii din scoal3)
1. Metodologia cercetarii i autorat stiintific (engl. Research Methods and
- - 2 0 9
Scientific Writing)
2. Etica si integritate academica (Ethics and academic integrity) 1 0 2
3 B. Statistica pentru stiinte comportamentale (engl. Statistics for behavioral 2 2 10
sciences)
Discipline de specialitate pentru doctoranzi (in functie de domeniul de studii doctorale urmat)
4 B. Topici avansate de studiu in stiinta sportului (engl. Advanced Research 2 0 9
Issues in Sport Science)
TOTAL 30

*Structura anului universitar: Studiile universitare avansate se deruleazi, de reguld, in primul semestru al anului | de studii
universitare de doctorat, avand o durata de 12 saptamani.

** Studentul-doctorand, cu avizul conducéatorului de doctorat si al directorului scolii doctorale, poate alege in mod
exceptional, cursuri din cadrul altor scoli doctorale, masterate de cercetare din cadrul IOSUD-UVT sau de la alte institutii
de invatamant superior din tara sau strainétate. Mobilitatea poate fi interna sau internationala, fizica, virtuala sau mixta
*** Studentul doctorand trebuie s& aleaga 3 discipline conform planului de studii doctorale

Aprobay/jrin fT_ r. 62 din 24.09.2024
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PROGRAMUL INDIVIDUAL DE CERCETARE STIINTIFICA / APLICATA *

*Planul individual de cercetare stiintifica se aplica doctoratelor stiintifice, iar planul individual de cercetare aplicata se

aplica doctoratelor profesionale.

Program individual de cercetare stiintifica/aplicatd | Anul |, semestrul 2 30 ECTS
Program individual de cercetare stiintificd/aplicatd | Anulll 60 ECTS
Program individual de cercetare stiintificd/aplicata | Anullll 60 ECTS
Program individual de cercetare stiintificd/aplicata | Anul IV 60 ECTS

La nivelul fiecarui an de studii universitare de doctorat pot fi creditate doud categorii de activitati:
- activitati de cercetare si formare (tip |}, in limita a cel putin 44 ECTS / an pentru anii ll, Il si IV,
respectiv cel putin 22 ECTS/ anul |, semestrul 2;
- activitati de formare si suport academic (tip I1), Tn limita a cel mult 16 ECTS / an pentru anii I, Il
si IV, respectiv cel mult 8 ECTS/ anul |, semestrul 2;
- pentru a sustine teza de doctoratin fata comisiei de indrumare, studentul-doctorand va trebui s&
faca dovada obtinerii creditelor aferente ca urmare a sustinerii celor patru rapoarte de progres
privind activitatea de cercetare stiintificd/aplicativa, de regula, cate un raport pe an.

Activitati de cercetare si formare (TIP 1), creditate in Anul | (semestrul 1), Anul ll, Anul lll sau Anul IV

Tip activitate | Definitie (Definition) Credite
(Activity Type 1) ECTS/an
Documentare Consultarea literaturii de specialitate, actualizarea bazei de studii relevante pentru tema 10-12
(Documentation) (Consultation of literature, updating the database of relevant studies for the PhD topic) 10-12 ECTS/year ECTS
Design cercetare Dezvoltare experimentald, actualizare §i pregatire instrumente de colectare de date 6-8
(Research Design) (Experimental development, updating and preparation of data collection tools) 6-8 ECTS/year ECTS
Colectare date Colectare de date in laborator, activitati de teren, la fata locului sau online 8-10 ECTS
(Data collection) (Data collection in the laboratory, fieldwork, on-site or onlinje 8-10 ECTS/year
Analiza de date Pregatirea datelor (curétare, transformare, etc), analize cantitative sau calitative 8-10 ECTS
(Data ana!ysis) (Data preparation (cleaning, transformation, etc.), quantitative/gualitative analyses) 8-10 ECTS/year
Redactare Redactare manuscris pe baza temei de cercetare dezvoltate in teza de doctorat 10-12
(ert,-ng) {Manuscript writing based on the research topic developed in the doctoral thesis) 10-12 ECTS/year ECTS
Proces editorial Parcurgerea asistata a procesului editorial, finalizaté prin publicatii relevante 2-10 ECTS
(Editorial process) (Assisted completion of the editerial process, resulting in relevant publications) 10/8/6/4/2 ECTS/article dependent on

article type - WoS Q1/WoS Q2 /WoS Q3 or Q4 / Scopus / Other BDI
Alte activitati Creatie artisticd sau alte activitati profesionale ce nu intrd in categoria cercetérii stiintifice 0-40 ECTS
(Other activities} {Artistic creation or other professional activities that do not fall under scientific research) up to 40 ECTS*/year * Valabil

doar pentru doctoratul profesional (Valid only for professional doctorate)
Intervizare Invétare colegiala prin intalniri cu alti doctoranzi pentru feedback si suport reciproc 4 ECTS
(Intervision) (Peer learning, meetings with fellow PhD students for feedback and mutuat support) 4 ECTS/year
Supervizare Supervizare directa din partea conducétorului stiintific si/sau a membrilor comisiei de indrumare 8 ECTS
(Supervision) (Direct supervision by the PhD supervisor and/or members of the advisory committeee] 6 ECTS/year
Mentorat Mentoratin vederea valorificarii economice a rezultatelor (i.e., avans TRL, spin off etc.) 4 ECTS
(Mentarmg) (Mentorship aimed at the economic valorization of results (i.e., TRL advancement, etc..)) 4 ECTS/year
Prezentare Prezentarea cercetariiin fata altor echipe pentru feedback si oportunitati de colaborare 4 ECTS
(Presentation) (Presenting research to other teams for feedback and collaboration opportunities) 4 ECTS/year
Implementare Asistarea altor doctoranzi sau cadre didactice si de cercetare in implementarea altor cercetari 2 ECTS/
{Imptementarion) {Assisting other PhD students or academic/research staffin the implementation of other research) 2 ECTS / research cercetare
Proiectare Asistarea unor cadre didactice/cercetare in scrierea unor proiecte de cercetare / creatie 2 ECTS/
(Project-writing) (Assisting academic/research staff in writing research or creative projects) 2 ECTS / research cercetare
Competitie grant Participarea in competitii de granturi de cercetare destinate doctoranzilor 3-10 ECTS
(Grant Comperr'tion) (Participation in research grant competitions aimed for PhD students} 6 ECTS (unsuccesful) or 10 ECTS (succesful -

financed grant) as a Pl, 3 ECTS for a succesful application as a team member
Formare Participarea la seminarii si intalniri profesionale organizate de UVT 2 ECTS/
(Training) {Participation in seminars and professional meetings organized by UVT) 2 ECTS / event eveniment
Transversale Participarea la ateliere pe teme transversale (IP, antreprenoriat, comunicare, atragere fonduri etc). 2 ECTS/
(Transferable skills) (Participation in workshops on transversal topics (entrepreneurship, communication, etc.) 2 ECTS/event eveniment
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Tip activitate | Definitie (Definition) Credite
(Activity Type 1) ECTS/an
Maobilitate scurta Participare cu lucréri la conferinte sau alte colaboréri in cadrul aliantelor europene 2 ECTS/
(Short Mobf!.fty) {Oral presentations/posters at conferences, collaborations within European alliances) 2-4 ECTS/work lucrare
Mobilitate extinsa Vizite, stagii de cercetare cu durata de minimum 10 zile 4-8 ECTS
(Long Mability) (Visits, research internships with a minimum duration of 10 days) 4-8 ECTS 8 ECTS for 30+ days
Raport progres Redactarea si prezentarea rapoartelor periodice de progres al programului de cercetare 5-15 ECTS/
‘,ngress reporr} Writing and presenting periadic progress reports on the research program 5-15 ECTS, 15 ECTS if the report does not raport
rely on any of the first seven activities listed above, already credited.
Activitati de formare si suport academic (TIP Il), creditate in Anul | (semestrul Il), Anut 11/ 111/ IV
Tip activitate |I* ** Definitie (Definition) Credite
(Activity Type 2) ECTS/an
Suport organizare Sprijin pentru organizarea de reuniuni stiintifice/profesionale sub egida UVT sau a UNITA 2 ECTS/an
(Organiz. support) (Support for organizing scientific/professional meetings under the auspices of UVT or UNITA) 2 ECTS
Suport didactic Corectarea lucraritor studentilor sau alte tipuri de sarcini sub asistenta titularului de curs / seminar (Grading student 2 ECTS/an
(Teaching support) papers or other tasks under the supervision of the course / seminar instructor) 2 ECTS
Tutoriat Implicarea Tn activitati de tutoriat pentru studenti 2 ECTS/an
(Tutoring) (involvement in tutoring activities for students) 2 ECTS
Resurse invitare Crearea de resurse educationale (tutoriale YouTube, ghiduri de utilizare pentru echipamente/software) (Creating educational 2 ECTS/an
(Learn.resources) resources (YouTube tutorials, user guides for equipment software)) 2 ECTS
Administrativ Contributii administrative (colectare feedback studenti, redactare dosare de evaluare periodica etc.) 2 ECTS/an
(Admin s up port) (Administrative contributions {student feedback, drafiing periodic evaluation files eic.)) 2 ECTS
Suport Studenti Suport gi mentorat pentru studenti, in special masteranzi, in redactarea lucririlor de finalizare studii 2 ECTS/an
(Studenits support) (Support and mentorship for students, especially master’s students, inwriting final thesis papers) 2 ECTS
Outreach Prezentériin gcoli, contributii pentru promovarea stiintei in randul publicului larg 2 ECTS/an
(Outreach) (Presentations in schoofs, contributions (o promoting science among the general public) 2 ECTS
Promovare UVT Promovarea UVT (ziua portilor deschise, expozitii, prezentéri, materiale web) pentru atragerea de studenti si 2 ECTS/an
(UVT Promotion) cresterea vizibilitatii UVT. (Promoting UVT - open day, exhibitions, presentations, web materials) to attract students
and increase UVT's visibility) 2 ECTS
Cerc studentesc implicarea activa in cadrul unor cercuri de cercetare destinate studentilor si masteranzitor 2 ECTS/an
(Student groups) (Active involvement in research groups for undergraduate and master's students) 2 ECTS
Suport laborator 1 Asistentd in gestionarea laboratoarelor de cercetare din UVT si pentru intretinerea echipamentelor (Assistance in 2 ECTS/an
(Lab support 1) managing UVT research laboratories and equipment maintenance) 2 ECTS
Platforme online Gestionarea platformelor online pentru predare sau cercetare, in cazul existentei expertizei 2 ECTS/an
(Online platforms) (Managing online platforms for teaching or research, where expertise is available) 2 ECTS
SUpOI‘t comisii Implicarea in comisii, sprijinirea comisiilor de admitere sau de finalizare studii 2 ECTS/an
{Committ. support) (Invofvement in committees, supporting admission or graduation committees) 2 ECTS
Curriculum Suport pentru dezvoltare curriculara, in pas cu cele mai noi tendinte din domeniul de stiinta 2 ECTS/an
(Curricul. support) (Support for curricufum development in line with the latest trends i the field of science ) 2 ECTS
Suport laborator 2 Suport administrativ pentru laberatorul sau echipa de cercetare in care este integrat doctorandul 2 ECTS/an
(Lab support 2) (Administrative support for the laboratory or research team the PhD student is part of) 2 ECTS
Suport inovare Suport pentru acorduri de inovare, contracte de consultanta, know-how sau transfer tehnologic intre UVT si parteneri socio- 2 ECTS/an
(Innovat. suppaort) cconomici (Support for innovation agreements, constltancy contracts, know-how or rechnology transfer benveen UVT and
' socio-economic partners) 2 ECTS

* Toti studentii doctoranzi pot acumula pana la limita de 16 ECTS/an pentru activitati tip 2.

** Dogctoranzii cu finantare de la bugetul de stat cu bursa vor acumula minimum 8 ECTS/an (4 ECTS in semestrul 2 anul 1) pentru Activitétile de Tip
2. Studentii-doctoranzi care beneficiaza in plus i de suplimentul de bursa UVT vor acumula minimum 14 ECTS/an (6 ECTS in semestrul 2 anul 1)

pentru Activitatile de Tip 2. Doctoranzii in regim cu taxa scutiti integral de plata taxei: minimum 6 ECTS/an {2 ECTS in semestrul 2 anul I) pentru
Activitatile de Tip 2.

Activitati creditate in anul in care se finalizeaz3 studiile universitare de doctorat
(se adauga, de reguld, la anul IV de studii universitare de doctorat)

Sustinere comisie Sustinerea tezel de doctorat in fata comisiei de indrumare si integritate academica (Pre-sustinere) 30 ECTS
(Final Review) {Final Review by the Advisory Committee)

Revizuiri finale Revizuiri ale tezei de doctorat bazate pe feedback-ul comisiei de indrumare 5ECTS
(Final Revisions) (Revisions based on the Advisory Committee's teedback)
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MATRICEA DINTRE ACTIVITATI S| REZULTATELE INVATARII

Studii universitare Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

avansate (C) (A) (RA)

Metodologia cercetarii | C2. Cunoasterea tipurilor de design de | A1.2. Evaluarea critica a literaturii de RAZ2.1. Initierea unei cercetari proprii, cu un

si autorat stiintific cercetare si analiza critica a acestora specialitate design de cercetare adecvat pentru

(Research Methods and| ¢, Gunostinte privind structura A1.3. Selectarea si organizarea literaturii| obiectivele vizate

Scientific Writing) articolelor stiintifice, a normelor de de specialitate RA2.2. Autonomie in preinregistrare studii
redactare stiintifica, a standardelor de A2.1. Dezvoltarea abilitatilor de RAG.2. Exersarea calitatii textelor redactate
publicare si a procesului de evaluare proiectare a cercetarii empirice avansate| in acord cu standardele acceptate Tn era
colegialé (peer-review) AB.1 Redactarea manuscriselor conform| inteligentei artificiale generative

standardelor APA si CONSORT

Etica si integritate C5. Constientizarea problemelor etice A5, Aplicarea standardelor de etica RA5.1. Responsabilitate pentru conduita

academica din cercetarea in domeniu si a cercetarii in proiectele de cercetare stiintifica si integritatea datelor

(Ethics and academic | reglementarior existente (GDPR, RA5.2. Autonomie in obtinerea avizelor

integrity) consimtamant informat) efice pentru cercetarile derulate

RAG.1 Respectarea integritatii in publicare,
cu evitarea plagiatului, a auto-plagiatului si
a practicilor de tip salami science
Statistica pentru stiinte | C3. Cunocasterea pachetelor software A3, Utilizarea unor software open source] RA3. Autcnomie in derularea analizelor

comportamentale {engl.| avansate de analiza a datelor (Jamovi) stafistice
Statistics for behavioral| ¢4, Cunoasterea unor concepte A4. Aplicarea unor tehnicilor statistice RA4. Raportarea transparenta si corecta a
sciences) statistice avansate (analiza de variants, | avansate (analiza de variania, regresii | rezultatelor oblinute

regresii multifiniare, etc.) sia multiliniare, etc.) si interpretarea

modalitatilor de colectare date rezultatelor obtinute
TTopici avansate de C1. Familiarizare cu directii actuale in A1.1. Formularea de intreb&ri de RA1.1. Autonomie in construirea cadrului
studiu Tn stiinta cercetarea de varf din sport cercetare tearetic pentru studifle incluse in teza

sportului (engl.

Ad by ) A1.2. Evaluarea critica a literaturii de RA1.2. Exersarea autonomiei in definirea
VaMGea. 1eseare specialitate unei directii sau a unei teme de cercetare
Issues in Sport '
Science)
Tip gc_tivitate I Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
(Activity Type 1) () (A) (RA)
Documentare C1. Familiarizare cu directii actualein | A1.2. Evaluarea critica a literaturii de RA8.1. Capacitatea de a lucra independent,
(Documentation) cercetarea de varf din sport specialitate cu integrarea unui feedback din partea
A1.3. Selectarea si organizarea literaturi| Studentilor sau a conducatorului stiintific /
de specialitate supervizorului
Design cercetare C2. Cunoasterea tipurilor de design de | AZ2.1. Dezvoltarea abilitatilor de RA2.1. Initierea unei cercetari proprii, cu un
(Research Design) cercetare si analiza critica a acestora proiectare a cercetarii empirice avansate| design de cercetare adecvat pentru
obiectivele vizate
RA2.2. Autonomie in preinregistrare studii
Colectare date C5. Constientizarea problemelor etice A2.2. Dezvoliarea abilitatilor de RA2.1. Initierea unei cercetari proprii, cu un
(Data collection) din cercetarea in domeniu si a colectare date design de cercetare adecvat pentru
E%%S%fggg‘rﬁ"iff’gf&q;e (GDPR, A5, Aplicarea standardelor de etica obiectivele vizate
! cercetdrii in proiectele de cercetare RA5. Responsabilitate pentru conduita
stiintifica si integritatea datelor
Analiza de dat_e C3. Cunoasterea pachetelor software A3, Utilizarea unor software open source] RA3. Autonomie in derularea analizelor
(Data analysis) avansate de analiza a datelor (Jamovi) statistice
C4.|Cynoa$terea uncrconcepte Ad. Aplicarea unor tehnicilor statistice RA4. Raportarea transparenta si corecta a
?ég?:gﬁemﬁtail?rﬁ:trg (g?gﬁflsﬁ_' ge variaMa, | avansate (analiz4 de variantd, regresii | rezultatelor obtinute
modalitafilor de colectare date :gig}'g{g{; s;cu'[)jt'émerpmtama
Redactare C6. Cunostinte privind structura AB.1 Redactarea manuscriselor conform| RA6.2. Exersarea calitatii textelor redactate
(Writing) articolelor stiintifice, a normelor de standardelor APA si CONSORT in acord cu standardele acceptate in era
redactare stiintifica, a standardelor de inteligentei artiiiciale generative
publicare si a procesului de evaluare : ; e ;
colegiala (peer-review) RAB.j Respeclgrea integritatii in pgbllcqre_,
cu evitarea plagiatului, a auto-plagiatului si
a practicilor de fip salami science
Proces editorial C6. Cunostinte privind structura AB.2. Parcurgerea procesului editorial in] RA6.1 Respectarea integritatii in publicare,
(Editorial process) articolelor stiintifice, a normelor de cadrul unor reviste stiintifice recunoscute] cu evitarea plagiatului, a auto-plagiatului si
redactare stiintifica, a standardelor de international a practicilor de tip salami science

o
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publicare si a procesului de evaluare
colegiala (peer-review)

Alte activitati in caz de
doctorat profesional
(Other activities)

C1. Familiarizare cu directii actuale in
cercetarea de varf din sport

A1.2. Evaluarea critica a literaturii de
specialitate

A10. Dezvoltarea abilitatilor de
transmitere a informatiilor catre publicul
larg (comunicarea rezultatelor stiintifice)

RA1.2. Exersarea autoncmiei in definirea
unei directii sau a unei teme de cercetare
RA2.1. Initierea unei cercetari proprii, cu un
design de cercetare adecvat pentru
obiectivele vizate

Intervizare
(Peer feedback)

C7. Cunostinte despre colaborarea
academica si invatarea colegiala

A7. Oferirea si primirea de feedback
constructiv

RA7. Colaborare colegiala si asumarea
rolului de co-responsabil in echipd

Supervizare
(Supervision)

G7. Cunostinte despre colaborarea
academica si invétarea colegiala

A7. Oferirea si primirea de feedback
constructiv

RAB8.1. Capacitatea de a lucra independent,
cu integrarea unui feedback din partea
studentilor sau a conducatorului stiintific /
supervizorului

Mentorat
(Mentoring)

C7. Cunostinte despre colaborarea
academica si invatarea colegiald

A7, Oferirea si primirea de feedback
constructiv

RA7. Colaborare colegiald si asumarea
rolului de co-responsabil in echipa

Prezentare
(Presentation)

C89. Cunostinte privind comunicarea
stiintifica si normele conferintelor
nationale sau internationale

A9. Dezvaltarea abilitatilor de prezentare]
si argumentare (diseminarea rezultatelor|
stiintifice)

RAQ. Vizibilitate academica si asumarea
rolului de prezentare a propriilor cercetari
(autonomie in diseminarea rezultatelor)

Implementare
(Implementation)

C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitdtile conexe cercetrii

A7, Oferirea si primirea de feedback
constructiv

RA7. Colaborare colegiald si asumarea
rolului de co-responsabil in echipa

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitati in comunitatea academica

Proiectare
(Project-writing)

C2. Cunoasterea tipurilor de design de
cercetare si analiza critica a acestora
C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitatile conexe cercetarii

A7. Oferirea si primirea de feedback
constructiv

RAZ.1. Initierea unei cercetari proprii, cu un
design de cercetare adecvat pentru
obiectivele vizate

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitati in comunitatea academica

Competitie grant
(Grant competition)

C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitatile conexe cercetarii

A2.1. Dezvoltarea abilitatilor de
proiectare a cercetarii empirice avansate|

RAZ.1. Initierea unei cercetari proprii, cu un
design de cercetare adecvat pentru
obiectivele vizate

Formare
(Training)

C1 ... C10 (dupa caz)

AB.2. Abilitati de management academic
si consiliere in cariera

RAB.2. Implicare si asumarea de
responsabilitdti Tn comunitatea academica

Transversale
(Transferable skills)

C7/C8/CO/C10 (dupa caz)

A8.2. Abilitati de management academic
si consiliere in carierd

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitati in comunitatea academicé

Mobilitate scurta
(Short Mobility)

C8. Cunostinte privind comunicarea
stiintificé si normele conferintelor
nationale sau intemationale

AS. Dezvoltarea abilitatilor de prezentare
si argumentare (diseminarea rezultatelor|
stiintifice)

RAQ. Vizibilitate academica si asumarea
rolului de prezentare a propriilor cercetari
(autonomig in diseminarea rezultatelor)

Mobilitate extinsa
(Long Mobility)

C9. Cunostinte privind comunicarea
stiintifica si normele conferintelor
nationale sau internationale

AS. Dezvoltarea abilitatilor de prezentare;
si argumentare (diseminarea rezultatelor
stiintifice)

RA9. Vizibilitate academica si asumarea
rolului de prezentare a propriilor cercetari
(autonomie in diseminarea rezultatelor)

Raport progres
(Progress report)

C9. Cunostinte privind comunicarea
stiintifica si normele conferintelor
nationale sau internationale

A9. Dezvoltarea abilitatilor de prezentare]
si argumentare (diseminarea rezultatelor
stiinfifice)

RAQ. Vizibilitate academica $i asumarea
rolului de prezentare a propriilor cercetari
(autonomie Tn diseminarea rezultatelor)

Tip activitate Il
(Activity Type 2)

Cunostinte
(€)

Aptitudini
(A)

Responsabilitate si autonomie
(RA)

Suport organizational
(Organizational
support)

C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitatile conexe cercetarii

A8.2. Abilitati de management academic
si consiliere in cariera

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitati in comunitatea academica

Suport didactic
(Teaching support)

C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitdtile conexe cercetdrii

AB.1. Exersarea abilitatilor de mentorat,
predare si evaluare

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitéti in comunitatea academica

Tutorat
(Tutoring)

C8. Cunostinfe despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitatile conexe cercetarii

A8.1. Exersarea abilitatilor de mentorat,
predare si evaluare

RA8.2. Implicare si asumarea de
respensabilitati n comunitatea academica

Resurse invatare
(Learning resources)

G8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitdtile conexe cercetarii

AB.1. Exersarea abilitatilor de mentorat,
predare si evaluare

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitati in comunitatea academica

Administrativ
(Admin support)

C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitatile conexe cercetarii

AB.2. Abilitati de management academic
si consiliere in carierd

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitati in comunitatea academica

Suport Studenti
(Students support)

C8. Cunostinte despre organizarea

A8.1. Exersarea abilitatilor de mentorat,
predare si evaluare

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitati in comunitatea academica

o
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mediului de cercetare academic si
activitétile conexe cercetarii

QOutreach
(Outreach)

C10. Cunostinte privind popularizarea
stiintei si comunicarea publica

A10. Dezvoltarea abilitétilor de
transmitere a informatiilor cétre publicul
larg {comunicarea rezultatelor stiinfifice)

RA10. Asumarea rolului de ambasador al
stiintei si al institutiei (autonomie in
comunicarea rezultatelor)

Promovare UVT
(UVT Promotion)

C10. Cunostinte privind popularizarea
stiintei si comunicarea publica

A10. Dezvolitarea abilitétilor de
transmitere a informatiilor catre publicul
larg {comunicarea rezultatelor stiintifice)

RA10. Asumarea rolului de ambasador al
stiintei si al institutiei (autonomie in
comunicarea rezultatelor)

Cercstudentesc
(Student groups)

C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitatile conexe cercetarii

A8.1. Exersarea abilitatilor de mentorat,
predare si evaluare

RA1.2. Exersarea autonomiei in definirea
unei directii sau a unei teme de cercetare

Suport laborator 1
(Lab support 1)

(8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitatile conexe cercetarii

AB.2. Abilitati de management academic
si consiliere in carierd

RAT. Colaborare colegiala si asumarea
rolului de co-responsabil in echipa

Platforme online
(Online platforms)

C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitdtile conexe cercetarii

AB.2. Abilitati de management academic
si consiliere Tn carierd

RA8.2. Implicare i asumarea de
responsabilitdti in comunitatea academica

Suport comisii
(Commitment support)

C&. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitdtile conexe cercetdrii

AB.2. Abilitati de management academic
si consiliere in carierd

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitati in comunitatea academica

Curriculum
(Curriculum support)

C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitatile conexe cercetarii

AB.2. Abilitati de management academic
si consiliere in carierd

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitati in comunitatea academica

Suport laborator 2
(Lab support 2)

C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si
activitatile conexe cercetarii

A8.2. Abilitéti de management academic
si consiliere In cariera

RAB8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitati in comunitatea academica

Suport inovare
(Innovation support)

C8. Cunostinte despre organizarea
mediului de cercetare academic si

A8.2. Abilitati de management academic
si consiliere in cariera

RA8.2. Implicare si asumarea de
responsabilitati in comunitatea academica

activitatile conexe cercetarii

Observatii

° Avand Tn vedere céa planul individual de cercetare stiintifica, respectiv planul individual de cercetare
aplicata include acelasi tip de activitati ce pot fi creditate, precum si faptul ca programul de studii
universitare avansate este acelasi, precum si faptul ca cerintele de finalizare a studiilor de doctorat sunt
aceleasi, competentele si drepturile ce decurg din parcurgerea cu succes a unui program de doctorat
stiintific cu cele ce decurg din parcurgerea cu succes a unui program de doctorat profesional sunt
aceleasi.

° Pentru a obtine creditele alocate activitatilor prevazute in planul de invatdmant este permisa combinarea
tipurilor de activitati.

° Dintre activitatile posibil de creditat in cadrul planului individual de cercetare, studentul-doctorand are
obligatia de a obtine credite ECTS din: (i) sustinerea rapoartelor de progres privind activitatea de
cercetare stiintifica/aplicativa (raport progres, in total 4) si (i) sustinerea tezei de doctorat in fata comisiei
de indrumare (sustinere comisie).

] Activitatile se coreleaza cu standardele de publicare si diseminare specifice domeniului: (a) conform
OMEC nr. 3018/2025 privind standardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea diplomei de
doctorat si, dupa caz, (b) conform prevederilor din Anexa privind Indicatori calitativi superiori de rezultat
din cadrul Regulamentului [OSUD-UVT privind studiile universitare de doctarat sau a altor acte normative
cu caracter intern, de la nivelul fiecdrei scoli doctorale.

® Conform Legii invAtdmantului superior nr. 199/2023, in situatii speciale, durata programului de studii
universitare de doctorat poate fi prelungitd cu 1-2 ani, cu aprobarea senatului universitar, la propunerea
conducétorului de doctorat si In limita fondurilor disponibile, sau redusd cu un an, la solicitarea
doctorandului, cu avizul conducatorului de doctorat si cu aprobarea senatului universitar. Studentii
doctoranzi au posibilitatea de a finaliza studiile in 3 ani. Tn acest cazuri, numarul total de credite asimilate
rdméne 240 ECTS.







